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Verksamhetsberittelse Kulturskolan skolar 2009-2010

1. Inledning

For att fraimja utvecklingen av verksamheten 1 kulturskolan bor drligen upprittas en skriftlig
verksamhetsberittelse som ett led i den kontinuerliga uppfoljningen och utvirderingen av
verksamheten.

Avsikten med verksamhetsberittelsen ar att den skall fungera som ett hjilpmedel for att forbattra
verksamheten genom att skolans resultat och arbete synliggors.

2. Var verksambhet

* Norbergs kulturskola ir en viktig del av kommunens utbildnings-, kultur- och
fritidsverksamhet och en stimulerande del i barns och ungdomars uppvixt.

* Norbergs kulturskola bedriver instrumental-, vokalundervisning samt undervisning i
teater/drama och bild av vilutbildade pedagoger. Undervisningen utgar frin elevens intresse,
ambition och férmaga.

*  Norbergs kulturskola vinder sig till kommunens medborgare; prioriterade ir barn och
ungdomar.

3. Organisation
Organisation och ledning

Med 5,1 tjanster bedrivs verksamheten f6r barn/elever fran 4 ar till vuxen alder. I detta ingér
ledning av kulturskolan som bestar av 0,5 tjanst kulturskolechef.

I man av plats har dven vuxna moijlighet till undervisning.

Ett samarbete finns mellan Norbergs kulturskola och NVU (Norra Vistmanlands
Utbildningsférbund) vilket innebir att gymnasieelever som bor i Norberg har méjlighet att fa sitt
estetiska individuella val f6rlagt till kulturskolan i Norberg.

I kulturskolechefens arbetsuppgifter ingar dven samordning av 6vriga kulturaktiviteter for
kommunens samtliga barn/elever i ett forskole- till skolar 9 perspektiv, samt deltagande i gruppen
“Ett kulturliv for alla” dar konsertprogram f6r kommuninnevéanarna faststills med stod fran
Vistmanlandsmusiken.

Personal och elever

Med 4.6 tjianster undervisas elever fran Centralskolan, Killskolan, Kiérrgruvans skola, NVU samt
nagra fa vuxna elever. 268 elever deltog i den frivilliga undervisningen och betalar dirmed en
elevavgift. Genom kompanjonlirarskap, klassundervisning i grundskolan (28% av en tjinst),
elevens val(teater), klassorkesterverksamhet, musikaler och 6vrig verksamhet gemensamt med
grundskolan har ytterligare ca 300 elever i kommunen kontakt med verksamheten.

Lokaler

Huvuddelen av undervisningen ir férlagd till Kulturskolans lokaler pa Centralskolan. Resten av
undervisningen sker vid Kiarrgruvans skola och Killskolan dir eleverna far sin undervisning i for
tillfillet lediga lokaler. I huvudsak sker undervisningen av Killskolans elever i Kulturskolans
lokaler pa Centralskolan



Ett nira samarbete med grundskolan gillande lokaler, instrument, lararpersonal o.s.v. fortgir.
Detta idr bade praktiskt och ekonomiskt vardefullt.

Kunskaper

3.1 Mal

Mdlen for Kulturskolans verksambhet ir:

att ge elever tillfille till kulturupplevelser genom kulturskolan

att ge eleven kunskap i musik, bild, dans och teater.

att bedriva undervisning individuellt och 1 grupp.

att ge eleverna tillfalle att delta 1 utdtriktad verksamhet som konserter, teaterforestillningar,
konstutstéllningar o.s.v.

alla barn/ungdomar som 6nskar delta i Kulturskolans verksamhet skall beredas plats.

att vidga och férdjupa elevernas musikaliska/kulturella erfarenheter si att musiken/kulturen
blir en meningsfull och stimulerande del av deras liv, och dirigenom bidrar till deras
utveckling till medvetna och sjilvstindiga minniskor.

att genom sammusicerande, teaterforestillningar 6vriga kulturella upplevelser skapa
gemenskap och engagemang.

att skapa aktiva lyssnare och motverka passiviserande musikkonsumtion.

att skapa god fordelning mellanteater, bild, musikslag, instrtument och instrumentgrupper.
att vara ett viktigt komplement till den obligatoriska grundskolan, som beskrivs 1 skolplanen
tor Norbergs kommun. Dir sdgs att: ”skolan skall ge mojlighet att viva samman teoretiska,
praktiska och estetiska fardigheter for att stimulera elevens utveckling”.

3.2 Resultat och maluppfyllelse

Kulturskolan skall uppnd milen genom att:

bedriva instrumental — vokal- bild- dans- drama/teatet- och teotriundervisning. Kulturskolan
skall dessutom forbereda de elever som sa 6nskar, for hogre musikutbildning och annan
kulturell yrkesutbildning. Under detta lasar har ingen dansundervisning forekommit. En
malsdttning ar att 1 framtiden dven uppna detta mal.

rationalisera och samarbeta med grundskolan (ang. personal, material och lokaler) for att
dirigenom inom den ekonomiska ramen kunna utnyttja verksamheten till fullo.

genom grupp- och individuellanpassad undervisning och dirmed utveckla och stimulera
elevernas instrumentala, vokala och 6vriga kulturella firdigheter efter var och ens individuella
forutsittningar.

formulera individuella studiemal i samverkan mellan elev, forilder och larare.

bedriva utatriktad verksamhet i form av interna, offentliga vernissage, konserter och
teaterforestillningar for att pa detta sitt forstirka individens utveckling och sjilvfortroende.
Samt att ddrigenom pa detta sitt forstirka kommunens kulturliv och informera om
Kulturskolans verksamhet och tjdnster for att skapa intresse for att delta i verksamheten.



Mlen har uppndtts genom att:

Undervisning har bedrivits med féljande antal elever 1 instrumental — vokal — bild-
teaterundervisning och musiklek f6r de yngre barnen enligt f6ljande:

Ht. V1.

Musiklek 23 12
Lek med fiol 16 13
Blockflojt 7 8
Tvarflojt 3 3
Klarinett 4 3
Saxofon 6 4
Trumpet I I
Trombon 2 2
Baryton 0 0
Slagverk 13 3
Piano 40 38
Gitarr 29 31
Elgitarr 32 30
Elbas 4 5
Fiol 37 32
Viola 5 2
Cello 9 7
Kontrabas 0 0
Sang 30 29
Teater 15 15
Bild 4 6
Musikteori 0 0
NVU ovansiende.

Antal

elever 286 250

* Klassorkesterundervisning pa strakinstrument for elever i skolar tva har bedrivits pa
Killskolan som didrmed ér en av samarbetsformerna grundskola - kulturskola.

e Utover klassorkesterverksamheten finns ett antal korer, orkestrar och ensembler med
varierande instrumentsammansattningar. Undervisning i &mnet bild har startat detta ldsar och
teaterundervisningen som startade varterminen 2009 fortsitter med Okat intresse.

* Kontakt mellan vardnadshavare, elever och lirare gors vid skilda tillfdllen under aret.

* Kaulturskolan har genomfért skolkonserter, annonserat genom hemsidan, affischering och 1
media, dir det informerats om konserter och ovrig utatriktad verksamhet.

* Ett samarbete kulturskola — grundskola dir man arbetat dmnesintegrera har utmynnat i en
dansmusikal This Is The Shit som framférdes for elever i skolar 4-9 samt for féraldrar och
politiker.



Ett antal konserter, framtridanden har genomférts internt och offentligt i kommunen. Ett
samarbete med Kulturskolorna i Fagersta och Skinnskatteberg med skolornas strakelever har
resulterat i framtridanden i samtliga tre kommuner.

Ett samarbete mellan 7-kommuners strakelever har dgt rum under lisaret. De deltagande
kommunerna ar: Sala, Avesta, Ludvika, Hedemora, Fagersta, Skinnskatteberg och Norberg
Kompanjonlirarskap i musik har under varterminen bedrivits med 4k 1-3 pa Kaillskolan.
Samarbetet med Norra Vistmanlands Utbildningsférbund (NVU) fortsitter. Atta elever som
valt det Estetiska programmet, eller valt musik 1 sitt individuella val har fatt sin instrumental-
sangundervisning vid Norbergs kulturskola, och dirmed fatt gymnasiepoingen tillgodoriknat
tor denna undervisning,.

3.3 Atgirder fér utveckling

4.

Ett fortsatt ndra samarbete med grundskolan for att stirka samtliga kulturaktiviteter.

Att forstarka amnena bldsinstrument, drama/teater, bild och dans s3 att intresset for dessa
imnen oOkar.

Inflytande och delaktighet

4.1 Mal
Forutsattningar skall finnas for:

Elevinflytande

Forildrainflytande

Personalinflytande

Brukarrad

Att direktiven i Arbetsmiljoplan skall foljas.

4.2 Resultat och maluppfyllelse

Eleverna har moijlighet att paverka undervisningen gillande repertoarval, om eleven vill

delta 1 ensemble- kor- orkester- bild- teaterverksamhet samt nir lektionstiden ar forlagd.
Mailsman dr vilkommen att delta pa lektionerna, ensemble- kor- orkester- och
teaterrepetitionerna och har dirmed maojlighet att ta del av, och framféra sina synpunkter ang.
verksamheten.

Genom samverkansavtalet dir kontinuerliga personalméoten och arbetsplatstriffar ingar har
man insyn i verksamheten och har dirmed méjlighet att vara med och paverka den.

4.3 Atgirder for utveckling

Eleverna kommer dven i fortsittningen att ha mojlighet att vara delaktiga 1 undervisningen
gilland repertoarval, forligening av lektionstiden och andra aktuella fragor gillande
undervisningen.

Ett nirmare samarbete med flera vardnadshavare 6nskas sa att dessa blir mera involverade i
sina barns/ungdomars utbildning.

Fortsatta personalméten och arbetsplatstraffar kommer att genomforas sa att personalen har
insyn i verksamheten och didrmed mdijlighet till paverkan.

Ett Brukarradsmote (ett per termin) skall i fortsittningen hallas f6r att ge brukarna méjlighet
till insyn och paverkan av verksamheten.



5. Avslutning

Det finns en positiv instéllning till Kulturskolans verksamhet bland skolans elever, personal,
vardnadshavare och politiker. Detta grundar jag frimst pa ovannamnda parters engagemang
for verksamheten.

Ett viktigt mél inf6r framtiden ar att forstirka drama/teater, bild och pabétja en utbildning i
”skapande dans” sa att dessa konstformer blir likvirdiga musikimnena. En 6kad satsning for
att Oka intresset fOr att spela nagot blasinstrument ar viktigt.

En férhoppning infor framtiden dr ett fortsatt gott samarbete med grundskolan.

Viktigaste uppgiften infor framtiden ér att inom given budgetram erbjuda alla barn/
ungdomar som Onskar, undervisning i samtliga ovannimnda konstarter.

Norberg i november 2010

Lars-Olov Vikholm
Kulturskolechef



