el ORBER Protokoll 1(27)
NNorbergs Kommun Sammantradesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

Plats och tid: Sessionssalen/digitalt sammantride genom Teams, den 17 maj 2021, kl. 9:00-10:19

Beslutande: Johanna Odb (S)
Sara Dahlin (S)
Karin Hurtig (V)
Anna Kramer (M)
Lennart Skansfors (DiN)

Ersattare: Olle Rahm (S),

Pratima Aslund W)

Christer Filipsson (DiN), §§ 66-77
Ovriga Christian Foster, kommunchef
deltagare: Sonja Eriksson, HR-chef

Christine Larsson, utredare
Thérese Bjornsdotter, kommunsekreterare
Christina Wallin, utvecklingschef, § 64

Plats och tid Norbergs kommunhus den 20 maj 2021
for justering:

Underskrifter: Sekreterare Paragraf ~ 61-77

Ordforande

Johanna Odo (S)

Justerare Z / %———f/

Lennart Skansfors (DiN) /

ANSLAG/BEVIS

Justeringen har tillkinnagivits genom anslag pa kommunens anslagstavla

Datum nir anslaget sitts upp Datum nir anslaget tas ner
2021-05-21 2021-06-11

Forvaringsplats 61 protokoll

Kommunledningskontoret,
Kanslienheten
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Val av justerare §61
Godkénnande av dagordning § 62
Information fran férvaltningen § 63
Internkontrollplan ar 2021 §64
Budgetuppféljning per 31 mars 2021 med helérsprognos, Norbergs § 65
kommun
Firmateckning for Norbergs kommun § 66
Okning av insatskapital i Kommuninvest § 67
Redovisning av hur férvaltningen sakerstaller att riktlinjer och §68
handlingsplaner féljs
Medarbetarundersékning 2020 §69
Aterrapport Tillvaxtlyftet Norberg 2018-2020 §70
Tillagg till kommunstyrelsens delegationsordning for allménna §71
utskottets ansvarsomrade samt bradskande arenden
Yttrande 6ver Vastmanlands Integrationsstrategi §72
Revidering av arbetsmiljépolicy §73
Svar pa motion fran (DiN) och (PNF) om redovisning av verkstéllighet § 74
av motioner och medborgarférsiag.
Svar pa motion fran (L) om utredning av pooltjanst versus timvikarier ~ § 75
inom socialutskottets omrade
Redovisning av motioner och medborgarférslag under beredning, §76
forsta halvaret ar 2021
Meddelanden §77
Utdragsbestyrkande

L
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NNOfbefgs Kommun Sammantradesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§ 61

Val av justerare

Allménna utskottets beslut
1. Lennart Skansfors (DiN) utses att justera protokollet.
2. Som ersittare for Lennart Skansfors (DiN) utses Anna Kramer (M).

Skickas till:

Justerandes signatur (3 Utdragsbestyrkande

S
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ﬁ Norbergs Kommun Sammantradesdatum

Allmanna utskottet 2021-05-17
§ 62
Godkannande av dagordning
Allmé&nna utskottets beslut
Dagordningen godkanns.
Skickas till:
Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur
) N
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 63

Information fran forvaltningen

Allmanna utskottets beslut
Allmianna utskottet tackar for informationen.

Sammanfattning
Kommunchefen ger féljande information:

Corona

Inga forindringar i linets Intiktningsbeslut
Inga lagsporter/kontaktsporter inomhus
Fortsatt stor smittspridning i linet

Fas 4 1 vaccinationen

HR
Lararavtalet klart centralt

PKC

Beriknas beslut om hyresavtal och genomforandeavtal i september

Verksambhet

Ny socialchef har botjat frin den 1/5

Problem med rekrytering till teknisk strateg

Viss franvaro av personliga skil har paverkat kommunledningskontoret de senaste
veckorna

Beslutsgang
Ordférande Johanna Odé (S) frigar om allminna utskottet kan besluta att tacka for
informationen och finner forslaget bifallet.

Skickas till:

]uste;randes signatur Utdragsbestyrkande

7
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 64 Dnr: NBGK 2021/0007

Internkontrollplan ar 2021

Allmé&nna utskottets beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta:
Internkontrollplan ar 2021 godkinns.

Sammanfattning
Kommunen beslutar varje ar om en plan for internkontroll som ska dterrapporteras
och f6ljas upp av kommunstyrelsen. Omridena i internkontrollplan 2021 4r
foljande:

e Redovisning av representation

e Upphandling

® Hantering av allmidnna handlingar inklusive arkivering
e Styrning och ledning

® Organisera, leda och f6lja upp verksamheten

e Dataskydd

® Systematiskt arbetsmiljoarbete

e Systematiskt brandskyddsarbete

e Informera och kommunicera

e Tillhandahilla lokaler

Forvaltningen foreslar allmidnna utskottet och kommunstyrelsen besluta:
Internkontrollplan ar 2021 godkinns.

Beslutsgang
Ordforande Johanna Odé (S) fragar om allminna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt

Justerandes signzm.>2S Utdragsbestyrkande
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NNorbergs Kommun Sammantradesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§ 65 Dnr: NBGK 2021/0220

Budgetuppféljning per 31 mars 2021 med helarsprognos,
Norbergs kommun

Allmanna utskottets beslut
Allmianna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta:

1. Budgetuppfoljningen godkinns.

2. Socialutskottet ska innan midsommar besluta om ett atgardsprogram.

3. Kommunledningskontoret uppdras att dterkomma med en
uppfoljningsplan.

4. En tilliggsbudget om 175 tkr godkanns gillande Kulturskolan.

Reservationer
Anna Kramer (M) reserverar sig mot punkt 4 i beslutet.

Sammanfattning

Budgetuppfoljning per den sista mats visar pa ett positivt resultat jimfort med
budget. Detta frimst beroende pa att finansforvaltningen prognostiserar hogre
skatteintikter och statsbidrag 4n budgeterat. For heliret prognostiseras ett resultat +
25,4 mnkr, budgeterat resultat for 2021 4ar 20,5 mnkr. Prognossikerheten ir ligre 4n
vanligt beroende pa frimst pandemilidget och osikerheter kring den ekonomiska
utvecklingen.

Prognosen visar ocksa pa ett antal omriden som behover belysas sirskilt.
e Kostnadsutvecklingen inom sociala sektorn
e Kostnader for gymnasieutbildning
e Forvaltningens 16pande uppfoljningsarbete

Forvaltningen foreslar allmanna utskottet och kommunstyrelsen besluta:
1. Budgetuppfoljningen godkinns
2. Socialutskottet uppdras att aterkomma med dtgardsprogram
3. Kommunledningskontoret uppdras att aterkomma med en uppféljningsplan
4. En tilliggsbudget om 175 tkr till Kulturskolan godkinns

Yrkanden under éverlaggningarna
Lennart Skansfors (DiN) yrkar att punkt 2 i forvaltningens forslag Socialutskotter

uppdras att dterkomma med dtgirdsprogram andras till Socalutskottet ska innan midsommar
besluta om ett dtgirdsprogram.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
197/ BN
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NNorbergs Kommun Sammantradesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§ 65 forts.

Johanna Od6 (S) och Karin Hurtig (V) yrkar enligt férvaltningens férslag med bifall
till Lennart Skansfors (DiN) andtingsyrkande.

Anna Kramer (M) reserverar sig mot punkt 4 i beslutet.

Beslutsgang

Ordférande Johanna Odé (S) frigar om allminna utskottet kan besluta enligt
Johanna Odés (S) yrkande med Lennart Skansfors (DiN) dndringsyrkande och
finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt

Ju@des signatur /\S\ Utdragsbestyrkande
. =
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ﬁ Norbergs Kommun Sammantridesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§ 66 Dnr: NBGK 2021/0245

Firmateckning fér Norbergs kommun

Allméanna utskottets beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta:

1. Foljande personer utses att teckna Norbergs kommuns firma, innefattande
aven borgensforbindelser, linereverser, kopekontrakt, kopebrev och 6vriga
rattsliga forbindelser som beslutats av kommunstyrelsen eller dess allmianna
utskott eller innebar verkstillighet av beslut av kommunfullmaktige:
Kommunstyrelsens ordférande Johanna Odo, med vice ordférande Sara
Dahlin som ersittare, och med kontrasignering av kommunchef Christian
Foster, med HR-chef Sonja Eriksson som ersittare.

2. Ekonomichef Stefan Granqvist, redovisningsekonom Eva Engstrom,
ekonomisekreterare Sofie Fjellman, ekonomiassistenterna Matie Jansson,
Josefina Aslund, Amanda Smeds, Ida Lindbom, Sofie Dahlsttém och Virpi
Romppainen, tva i forening, har ritt att f6r Norbergs kommuns rikning
teckna kommunens plus- och bankgiron samt bankkonton, checkrikning,
underteckna bankfil innehéllande leverantorsbetalningar fran
ekonomisystemet, underteckna 6vriga handlingar som ror 16pande
administration samt administration av kommunens/forbundets
foretagskort, sisom ansokan, dndring och avslut.

3. Ekonomichef Stefan Granqvist, redovisningsekonom Eva Engstrom,
ekonomisekreterare Sofie Fjellman, ekonomiassistenterna Marie Jansson,
Josefina Aslund, Amanda Smeds, Ida Lindbom, Sofie Dahlsttém och Virpi
Romppainen, var och en fér sig, har ritt att f6r Norbergs kommuns rikning
underteckna redovisning av moms, arbetsgivaravgifter samt
skattedeklarationer.

4. Ekonomichef Stefan Granqvist och redovisningsekonom Eva Engstrom
har, under férutsittning att erfordetliga beslut fattas av kommunfullmiktige
1 Norberg, ritt att f6r Norbergs kommuns rikning omsitta Notrbergs
kommuns lan, det vill siga lana upp motsvarande belopp pa de lan som
torfaller under ett kalenderar, och nyupplana, det vill siga 6ka Notbergs
kommuns skulder, med det belopp som kommunfullmiktige beslutat.

Sammanfattning

Med anledning av personalférindringar hos NVE behover Notbergs kommuns
firmateckningsbeslut uppdateras. For att forenkla hanteringen ingar bade
kommunen och Norra Vistmanlands ekonominimnd i ett gemensamt
firmateckningsbeslut.

]usteg?es signatur - Utdragsbestyrkande
VS
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 66 forts.

Beslutsgang
Ordférande Johanna Odo (S) frigar om allminna utskottet kan besluta enligt

torvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt

Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur gi
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NNorbergs Kommun Sammantradesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§ 67 Dnr: NBGK 2021/0225

Okning av insatskapital i Kommuninvest

Allmanna utskottets beslut

Allmanna utskottet foreslir kommunstyrelsen och kommunfullmiktige besluta:
Notbergs kommun utokar sitt insatskapital i Kommuninvest till 1000 kronor per
invdnare ar 2021, 1100 kronot per invanare ar 2022, 1200 kronor per invanare ar
2023 och 1300 kronor per invanare ar 2024.

Sammanfattning

Notbergs kommun ir medlem i Kommuninvest Ekonomisk férening
(’Foreningen”). Foreningen dger Kommuninvest i Sverige AB (publ)
(’Kommuninvest”). Kommuninvests kreditvirdighet birs upp av en solidarisk
botgen frin medlemmarna. I november 2010 upptog Foreningen forlagslin frin
medlemmarna omfattande 1 miljard koronor. Genom regelindringar far det
befintliga fotlagslinet till Kommuninvest inte lingre inrdknas in i kapitalbasen,
vilket innebir att det inte lingre fyller den tinkta funktionen att bidra till
kapitaliseringen av Kommuninvest. Fotlagslinen har dirfor sagts upp och
iterbetalats till Foreningen. Till f6]jd hirav har dven forlagslanen frin medlemmarna
till Foreningen sagts upp av Foreningen. Forlagslinen ska darfor aterbetalas till
medlemmarna. Eftersom Kommuninvest de kommande dren behéver tillforas nytt
kapital etbjuds samtliga medlemmar som bidragit till férlagslinen att omedelbart
anvinda sin del av forlagslinen for att oka sin kapitalbas till Féreningen och séledes
inbetala motsvarande belopp till Foreningen i form av en kapitalinsats.

For medlemskap i Foreningen krivs att en medlem bidrar med en kapitalinsats
genom en obligatorisk medlemsinsats. Vid foreningsstimman 2020 beslutades att
stegvis hoja medlemsinsatsen till 1 300 kronor per invinare f6r kommuner och 260
kronort pet invanare for regioner, vilket samtliga medlemmar ska ha uppnatt vid
utgingen av 2024. Utokat insatskapital f6r Norbergs kommun 2021, 0 kronor del av
iterbetalt fotlagslin anviands 2022, 260 600 kronor del av aterbetalt forlagslan
anvands 2023, 840 900 kronor 2024, 1 421 200 kronot.

Forvaltningen foreslar allminna utskottet, kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige besluta:

Nortbergs kommun utokar sitt insatskapital 1 Kommuninvest till 1000 kronor per
invénare ar 2021, 1100 kronor per invanare ar 2022, 1200 kronor per invanare ar
2023 och 1300 kronor per invanare ar 2024.

Beslutsgang
Ordférande Johanna Odo (S) frigar om allminna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

usterandes signatur Utdragsbestyrkande
gn <(> gsbesty
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 67 forts.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt

]usi;zﬁis signatur \ Utdragsbestyrkande



Ele ORBER Protokoll 13 (27)
NNorbergs Kommun Sammantridesdatum

Allmanna utskottet 2021-05-17

§ 68 Dnr: NBGK 2020/0510

Redovisning av hur férvaltningen sakerstaller att riktlinjer och
handlingsplaner f6ljs

Allmanna utskottets beslut
Allmanna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta:
Redovisningen godkanns.

Sammanfattning

Vid kommunstyrelsens sammantride 2020-10-19 § 235 godkindes planer mot
krinkande behandling samt riktlinjer och rutiner mot diskriminering for Kallskolan,
Trekloverns forskola, Blisippans forskola, Skogsglantans forskola och Tallens
forskola godkinns. I samma paragraf gavs ledningskontoret i uppdrag att redovisa
hur forvaltningen atrbetar for att sikerstilla att beslutade riktlinjer och
handlingsplaner foljs.

I arbetet med att genomlysa ledning och styrning inom Norbergs kommun har
arbetet med styrdokument aktualiserats. Den oversyn som genomfordes 2017 ger
ett stort stod men visar ocksa pa behov av fortsatt arbete med att renodla och
utveckla styrdokumenten.

Utifrin 6versynen framgar det att begreppen ir omfattande och syftar till ett flertal
olika typer av styrdokument och beslutsnivéer varfor det inte finns ett kort svar hur
forvaltningen arbetar for att sikerstalla att beslutade riktlinjer och handlingsplaner
foljs.

Hur riktlinjer och handlingsplaner anvinds beror till viss del pa
vetksamhetsomradet. For att riktlinjer ska foljas krivs i vissa fall kinda rutiner.
Forvaltningen ser idag brister i arbetet med att utveckla/avveckla rutiner som
stodjer foljsamhet till politiska beslut. For att sikerstilla att endast aktuella
dokument finns anvinds genomfors under 2020-2021 ett arbete med nya
dokumenthanteringsplaner per verksamhetsomride. Arbetet beriknas vara klart sep
2021.

Forvaltningen foreslar allmianna utskottet och kommunstyrelsen besluta:
Redovisningen godkinns.

Beslutsgang
Ordférande Johanna Odé (8) frigar om allminna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

usterandes signatut Utdragsbestyrkande
1 gnatu : g ty

AN
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 68 forts.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt

Justerandes signatur j Utdragsbestyrkande
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 69 Dnr: NBGK 2021/0232

Medarbetarundersékning 2020

Allmanna utskottets beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta:
Tackar for informationen

Sammanfattning

En medarbetarbetarundersokning genomfors i kommunen vart annat 4r. Enkiten
som genomfordes oktober 2020 bygger pa héllbart medarbetarengagemang, HME,
med fokusomriden motivation, ledarskap och styrning och har tagits fram av
Sveriges kommuner och regioner gemensamt. Syftet med HME-modellen ir att
kommunen ska kunna jimféra resultat med varandra for att skapa ett lirande och
en utveckling. For arets unders6kning har ytterligare nigra fragor lagts till gallande
arbetsmiljo och covid-19. Resultatet visar bland annat hoga resultat gallande att
arbetet kinns meningsfullt och att man far goda forutsittningar av sin chef att ta
ansvar 1 arbetet. Lagsta virdena finns under atetkoppling frin narmsta chef samt
maluppfoljning av arbetsplatsen mal. Dessa forbattringsomriden kommer
kommunen att fokusera pa under aret 2021 samt omraden som arbetsgrupperna
sjalva valjer ut.

Forvaltningen foreslar allmidnna utskottet och kommunstyrelsen besluta att tacka
for informationen.

Beslutsgang
Ordforande Johanna Odé (S) fragar om allmanna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt

usterandes signatur Utdragsbestyrkande
8t gsbesty
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NNOfbefgs Kommun Sammantridesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§70 Dnr: NBGK 2018/0292

Aterrapport Tillvaxtlyftet Norberg 2018-2020

Allmé&nna utskottets beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta:
Rapporten godkinns.

Reservationer
Anna Kramer (M) och Lennart Skansfors (DiN) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Vid kommunstyrelsens sammantride 2021-04-12 framfoérdes 6nskemil om en
aterrapport avseende det statsbidrag till socioekonomiskt eftersatta kommuner som
Norbergs kommun tilldelats sedan 2018.

Norbergs kommun har sedan 2018 tilldelats statsbidrag enligt férordning (2018:152)
om statsbidrag till socioekonomiskt eftersatta kommuner. Under bidragsperioden
2018-2020 beviljades Norbergs kommun totalt 5 529 tkr, d.v.s. 1 843 tkr per ar.
Kostnaderna har samlats under namnet Tillvixtlyftet Norberg.

Redovisade kostnader under bidragsperioden avser personalkostnader for
fritidscoacher, BRA-samordnare, KAA-ansvarig samt 6vrig personal knuten till
ungdomsgarden, till elever med problematisk skolfrinvaro och till integration.
Ovtiga redovisade kostnader avser hyra for ungdomsgarden Unkan och Unkan
XL/Folkis samt inkép av mébler och utrustning till ungdomsgarden och till
idrottshallen Frida Hansdotter arena. En andel av kommunens medlemsbidrag till
NVU har ocksa redovisats som kostnad under Tillvaxtlyftet Norberg.

Forvaltningen foreslar allmidnna utskottet och kommunstyrelsen att godkinna
rapporten.

Yrkanden under 6verlaggningarna
Anna Kramer (M) yrkar att drendet iterremitteras med motiveringen att en tydligare
rapporteting om vad pengarna anvants till ska goras.

Ordforande Johanna Od6 (S) yrkar enligt forvaltningens forslag att rapporten
godkinns.

Beslutsgang

Ordforande Johanna Od6 (S) meddelar att hon férst kommer stilla proposition pa
Anna Kramers (M) dterremissyrkande. Om det faller s ar forslaget till beslut att
rapporten godkinns.

Ordférande Johanna Odo () stiller proposition pa Anna Kramers (M)
aterremissyrkande och finner att det avslagits.

Ju@des signatur 3} Utdragsbestyrkande
w2 :
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% ORBER Protokoll 17 (27)

Allmanna utskottet

§ 70 forts.
Anna Kramer (M) och Lennart Skansfors (DiN) reserverar sig mot beslutet.

Ordférande Johanna Odo (S) fragar om allméinna utskottet kan besluta enligt eget
yrkande och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt

%mndes signatur; Utdragsbestyrkande
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Allmanna utskottet 2021-05-17

§71 Dnr: NBGK 2021/0253

Tillagg till kommunstyrelsens delegationsordning fér allmanna
utskottets ansvarsomrade samt bradskande arenden

Allmanna utskottets beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta:

Foreslagna tilligg till kommunstyrelsens delegationsordning for allminna utskottets
ansvarsomrade samt bridskande drenden godkinns.

Sammanfattning

Med anledning av att Norra Vistmanlands utbildningsférbund (NVU) ska upplosas
atergir hemkommunens dtaganden gillande kommunal vuxenutbildning till
Norbergs kommun. Notbergs kommun anordnar ingen vuxenutbildning i egen regi,
men har enligt beslut i kommunfullmiktige 2021-03-01, § 8 tecknat samverkansavtal
for kommunal vuxenutbildning med F agersta kommun. Vissa beslut gallande
kommunal vuxenutbildning kvarligger alltid hos hemkommunen iven om
samverkansavtal tecknats. Hemkommunen ska enligt skollagen limna yttranden till
anordnarkommunen med en bedémning av om den s6kande uppfyller de villkor
som ger ratt till den sokta vuxenutbildningen och om hemkommunen svarar eller ¢j
for den sékandes utbildningskostnader. Dessa yttranden behover kunna framstilla
16pande, vilket foranleder forvaltningens bedomning att de bor hanteras genom
delegation.

Forvaltningen foreslar allmidnna utskottet och kommunstyrelsen besluta att
foreslagna tillige till kommunstyrelsens delegarionsordning for allmanna utskottets
ansvarsomrade samt bradskande drenden godkinns.

Beslutsgang
Ordforande Johanna Odé (S) frigar om allminna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens férslag och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt

Justerandes signaturg Utdragsbestyrkande
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 72 Dnr: NBGK 2021/0091

Yttrande éver Vastmanlands Integrationsstrategi

Allm&nna utskottets beslut
Allminna utskottet foreslir kommunstyrelsen besluta:
Kommunstyrelsen antar yttrandet som sitt eget.

Sammanfattning

Integrationsradet i Vastmanland har beslutat att en ny regional integrationsstrategi
ska tas fram. Integrationsradet har ocksé arbetat fram ramarna for strategin och
beslutat om vision, 6vergripande mal och malomraden. Linsstyrelsens i
Vistmanland har direfter i samverkan med berorda aktorer i lanet atbetat fram ett
forslag till integrationsstrategi for aren 2021-2026. Notbergs kommun har beretts
méjlighet att yttra sig 6ver forslaget till strategi.

Forvaltningen foreslar allminna utskottet och kommunstyrelsen att anta yttrandet
som sitt eget.

Beslutsgang
Ordférande Johanna Odo (S) fragar om allminna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt

]ustgr}}jes signatur 3 Utdragsbestyrkande
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NNorbergs Kommun Sammantridesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§73 Dnr: NBGK 2021/0257

Revidering av arbetsmiljépolicy

Allmanna utskottets beslut
Allmianna utskottet foreslar kommunstyrelsen och kommunfullmaktige besluta:

Den reviderade Arbetsmiljopolicyn faststalls.

Sammanfattning
Nuvarande Arbetsmiljopolicy ar antagen av Kommunfullmiktige 2011-06-20. Sedan

dess har lagforandringar skett samt dndringar 1 Arbetsmiljoverkets
forfattningssamling (AFS) bestiende av foreskrifter som kommunen foljer. Forslag
till reviderad Arbetsmiljopolicy for Norbergs kommun har aven godkants av den
Centrala samverkansgruppen bestiende av arbetstagarorganisationer.

Foreslagen Arbetsmiljopolicy, som ar ett 6vergripande styrdokument, tydliggor hur
arbete ska bedrivs i organisationen for att forebygga ohilsa och olycksfall 1 arbetet
och skapa en tillfredsstillande arbetsmiljo. Vidare beskriver den kommunens
overgripande malsittning och viljeinriktning med sitt arbetsmiljoarbete.

Forvaltningen foreslar allminna utskottet, kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige besluta:
Den reviderade Arbetsmiljopolicyn faststalls.

Beslutsgang
Ordférande Johanna Odo (S) frigar om allminna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt

%ﬁdes signatur g Utdragsbestyrkande
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 74 Dnr: NBGK 2021/0047

Svar pa motion fran (DiN) och (PNF) om redovisning av
verkstallighet av motioner och medborgarférslag.

Allmé&nna utskottets beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen och kommunfullmiktige besluta

1. Motionen bifalles.

2. Kommunstyrelsens reglemente revideras enligt foljande tillagg:
Uppfoliningsfunktion
Ansvar och rapporteringsskyldighet
J22

9. tva ganger varje dar redovisa verkstillda bifallsbeslut som kommunfullniktige
fattat avseende motioner och medborgarforslag. Om ett beslut inte verkstéllts 6
manader efter det att forslaget bifallits av kommunfullmdifktige skall
kommunstyrelsen avge en forklaring till drijsmalet och redovisa en dtgardsplan.

Sammanfattning
En motion om redovisning av kommunforvaltningens verkstillighet av motioner

och medborgarforslag vicktes vi kommunfullmiktiges sammantrade 2021-03-01, §
17 av Christer Filipsson (DiN) och Putte Dahlstrom (PNF). Kommunfullmaktige
beslutade att 6verlimna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Motiondrerna skriver att de uppfattar att det idag finns en brist pa aterkoppling till
fullmaktige som i sin tur ger en osidkerhet om de motioner och medborgarforslag
som fullmiktige bifaller verkstills i den takt och ordning som fullmiktige avsett 1
sitt beslut.

I motionen foreslas kommunfullmiktige besluta att inritta en regel som forpliktigar
kommunledningskontoret att tva ganger per ar redovisa nar beslut verkstallts 1 de
bifallsbeslut som fullmiktige fattat avseende motioner och medborgarforslag.

Om det skulle vara si att beslut inte verkstallt 6 manader efter det att motionen
bifallits av fullmiktige skall kommunledningskontoret avge en forklaring till
drojsmalet och redovisa en atgardsplan.

Kommunledningskontoret har yttrat sig och foreslr allmanna utskottet,
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige besluta:
1. Motionen bifalles.

]us::rﬂandes sighatur % Utdragsbestyrkande
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NNorbergs Kommun Sammantridesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§ 74 forts.
2. Kommunstyrelsens reglemente revideras enligt foljande tillagg:
Uppfoliningsfunktion
Ansvar och rapporteringsskyldighet
§22

9. tva ganger varje dr redovisa verkstéllda bifallsbeslut som kommunfullmiktige
Jattat avseende motioner och medborgarforslag. Om ett beslut inte verkstdllts 6
manader efter det att forslaget bifallits av kommunfullmdiktige skall
kommunstyrelsen avge en forklaring till drijsmalet och redovisa en dtgardsplan.

Beslutsgang
Ordforande Johanna Odo (S) frigar om allminna utskottet kan besluta enligt

forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

Skickas tll:
Kommunstyrelsen

Akt

]usg,%des signatur ; Utdragsbestyrkande
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NNO"befgs Kommun Sammantridesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§75 Dnr: NBGK 2020/0453

Svar pa motion fran (L) om utredning av pooltjanst versus
timvikarier inom socialutskottets omrade

Allméanna utskottets beslut

Allménna utskottet foreslir kommunstyrelsen och kommunfullmaktige besluta:
Motionen anses besvarad med anledning av det redan paborjade arbete med Heltid
som norm och dess intentioner som gir i linje med de utredningar som efterfrigas i
motionen.

Sammanfattning

En motion om utredning av pooltjanst versus timvikarier inom socialutskottets
omride vicktes av Liane Blom (L) vid kommunfullmiktiges sammantride 2020-09-
28, § 167. Fullmiktige beslutade att 6verlimna motionen till kommunstyrelsen for
beredning.

Motioniren skriver att personal inom omsorgen har signalerat att det ir ett problem
med pooltjinstgoring, framforallt med de som har del av sin tjinst i pool. Allt fler
far svért att fa sina timmar att gi ihop. Det digitala systemet rundas sa iven
veckovila och dygnsvila ibland sitts ur funktion. Timvikarier kan fa manadsscheman
och det som aterstir for ordinarie personal med deltidspool ir t.ex. delade turer.
Borde inte detta vara tvirtom? I samband med det politiska beslutet om heltid som
norm, har sektorn (eller politikerna?) tagit beslut om att den som har deltid inom ett
visst omrade far ga upp till heltid om den accepterar pooltjinst. Detta ir inte en bra
atgard ur en arbetsrittslig synpunkt. Ju fler som far pooltjinst i del av tjinst, ju fler
kommer att sliss om samma timmar for att fa ihop sin heltid. De som istillet har
pooltjanst pa heltid 4r néjda med sin anstillningsform.

I motionen foreslas foljande:

¢ att fullmiktige uppdrar 4t kommunledningen att utreda nyttan av
deltidspooltjinstgoring i jaimforelse med hur ménga timvikarier/timanstillda
kommunen anvinder for att fi verksamheten att gi thop. Utredningen bér
visa pa savil ekonomiska som arbetsmiljomassiga for- och nackdelar.

* att fullmiktige uppdrar at kommunledningen att se 6ver om det vore en
bittre 16sning att ha fler personer som ar anstillda heltid inom pool. Kan
vakanser inom omsorgen 16sas med att fler far heltid inom respektive
omrade, utan pool?

Heltidsresan ar ett utvecklingsprojekt som drivs av Sveriges kommuner och
regioner och fackférbundet Kommunal mellan 20162024 dir malet 4r att
heltidsatbete ska bli norm inom vilfirdens kvinnodominerade verksamheter.

-

Justerandes signatur ﬂi Utdragsbestyrkande
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NNOl’bergs Kommun Sammantradesdatum

Allmanna utskottet 2021-05-17

§ 75 forts.

Viren 2020 pabérjades ett samarbete med bolaget Alamanco AB for att tillsammans
med medarbetarna arbeta fram nya bemanningsmodeller. Férslag till nya
bemanningsmodeller planeras vara klara innan sommaren 2021 med méjlighet till
genomforande under hosten. Strivan i forlaget ir bittre kontinuitet dir pooltid till
storsta mojliga man ska vara schemalagd och dirmed visentligt minska behovet
timavlénade.

Projektets utgangspunkt ar att genomfora forandringarna inom befintlig budgetram
med hjilp av nya schemamodeller och férindrade arbetssitt.

Kommunledningskontoret har yttrat sig och foreslar allminna utskottet,
kommunstyrelsen och kommunfullmiktige besluta:
1. Motionen anses besvarad med anledning av det redan pabétjade arbete med
Heltid som norm och dess intentioner som gér i linje med de utredningar som
efterfrigas i motionen.

Beslutsgang
Ordforande Johanna Odé (S) fragar om allmanna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen

Akt

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
M
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NNorbergs Kommun Sammantridesdatum

Allminna utskottet 2021-05-17

§ 76 Dnr: NBGK 2021/0117

Redovisning av motioner och medborgarférsiag under
beredning, férsta halvaret ar 2021

Allm&nna utskottets beslut
Allmanna utskottet foreslar kommunstyrelsen och kommunfullmaktige besluta:
Redovisningen godkinns.

Sammanfattning

Enligt kommunfullmaktiges arbetsordning ska kommunstyrelsen tva ginger per ar
redovisa motioner och medborgarférslag som ar under beredning. Redovisning ska
ske pa kommunfullmiktiges ordinarie ssmmantriden under var och host. Av den
anledningen har ledningskontoret upprattat en sidan redovisning avseende forsta
halviret ar 2021.

Forvaltningen foreslar allmianna utskottet, kommunstyrelsen och
kommunfullmaiktige att godkinna redovisningen.

Besiutsgang
Ordférande Johanna Od6 (S) fragar om allminna utskottet kan besluta enligt
forvaltningens forslag och finner férslaget bifallet.

Skickas till:
Kommunstyrelsen
Akt

Justerandes signatur % Utdragsbestyrkande
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NNOrbergs Kommun Sammantradesdatum

Allmanna utskottet

2021-05-17

§77 Dnr: NBGK 2021/0004

Meddelanden

Allmanna utskottets beslut
Allmanna utskottet tar del av meddelandena.

Sammanfattning
Allmanna utskottet delges foljande meddelanden:

Lokal samverkan
Inga meddelanden har inkommit

Central samverkan
Inga meddelanden har inkommit

Notra Vastmanlands Utbildningsférbund

Inga meddelanden har inkommit.

Vistmanland-Dalarna 16nenimnd
e Vistmanland-Dalarna I6nenimnds protokoll 2021-04-23

Norra Vistmanlands Kommunalteknikférbund

e Protokoll frain Norra Vistmanlands Kommunalteknikforbunds
forbundsdirektion 2021-04-29

Norra Viastmanlands ekonominiamnd
Inga meddelanden har inkommit.

Norra Viastmanlands Samordningsférbund

Inga meddelanden har inkommit.

Vistmanland-Dalarna milj6- och byggnadsnimnd
e Protokoll 2021-04-08

e Protokoll 2021-05-04

V-Dala overformyndarsamverkan
Inga meddelanden har inkommit.

Gemensam hjdlpmedelsnimnd

Inga meddelanden har inkommit.

]ustera,/ndes signatur & Utdragsbestyrkande
/
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Allminna utskottet 2021-05-17

§ 77 forts.

VafabMilj6 Kommunalférbund
® DProtokoll frin direktionsméte VafabMiljé kommunalférbund 2021-03-09

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap

Inga meddelanden har inkommit.

Strategisk regional beredning
e Protokoll 2021-04-16

Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund
e Protokoll 2021-04-22

Sveriges Kommuner och Regioner

Inga meddelanden har inkommit.

Ovrigt
Inga meddelanden hat inkommit.

Beslutsgang
Ordforande Johanna Odé (S) frigar om allminna utskottet kan besluta att utskottet
tagit del av meddelandena och finner forslaget bifallet.

Skickas till:
Akt

Justerandes signatur QS Utdragsbestyrkande
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