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For Norbergs kommun

Ett fantastiskt
arrangemang —
innovation och
grinsoverskridande
ledarskap.

Tack for en fantastiskt Engel-
brektshelg! Arrangemanget ut-
vecklas och jag vet att alla ni
som ir engagerade 1 loppets ut-
veckling har planer f6r dnnu
mera. Det finns en vision om att
bli del av Wisma Ski Classics
tillsammans med Marcialonga,
Birkebeinerrennet och Vasalop-

pet.
Tiank ett lopp pa snofyllda gator

1 Norbergs medeltida bymiljo
med skidspar vid gruvlavar av
slaggsten, 1 skog och 6ver frusna
sjoar med en berittelse om Eng-
elbrekt och var historia. For oss
ar det hir vardag men for en
Europeisk Tv-publik finns hir

unika virden att erbjuda.

Vid platsmarknadsforing giller
det att hitta ett unikt argument
som speglar en verklig kirna och
som inte ar inmutad av andra.
Det kan handla om att identifi-
era och skapa férdelar av nigot
som ursprungligen inte sigs som
en avgorande fordel. Kyla och
glest mellan husen har gjort Ar-
jeplog till virldens ledande cent-
rum f6r fordons- och kompo-
nenttester under vinterhalvaret.

Ungefir 4500 personer fran
Europas och Asiens fordons-
och komponenttillverkare testar
sina produkter i stabil vinterkyla
pa de frusna sjoarna. I Norberg
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har vi bland annat Engel-
brektsloppet och historiska mil-
joer att erbjuda.

Foretag som formar skapa nya
tjanster, marknader och affirs-
modeller far ibland ett férspring
innan féljarna kommer ikapp.
Det kan handla om att kl4 in tek-
nologi i nya sammanhang. Det
var si Apple resonerade 1984 nir
”Think Different” lanserades.
Macintosh, namnet kommer frin
en dppelsort, skulle i forsta hand
inte vara en dator, utan del av en
livsstil.

I marknadstoringen brot Apple
grinser och markerade mot ett
teknikorienterat synsatt kring da-
torer. Forsknings- och utveckl-
ingsavdelningar ér viktiga i data-
foretag men det ir inte sjalvklart
att det dr FoU-avdelningen som
ska sitta i fOrarsitet 1 ett innovat-
ionsarbete. En minst lika viktig
kompetens i en organisation ar
en ledning samt medarbetare
som forstir kundbehov och i
detta fall ocksa design.

Vilken relevans har det hir for
oss som arbetar 1 Norbergs kom-
mun? P3 samma sitt som skid-
sporten varit nytinkande for att
skapa en mer publikorienterad
sport har vi i Norbergs kommun
behov av att arbeta innovativt.
Att vi finslipar, blir mera effek-
tiva och Okar servicenivan 4r an-
geliget men att balansera pa ef-
tektiviseringsbenet ricker inte for
att vi ska klara att vara utmaning-
ar. Vi behover ocksi arbeta fram
helt nya modeller f6r valfards-
tjanster.

Nummer 2, 2017

Vi har mycket pa plats 1 Norberg
for att lyckas med ett innovativt
arbete. Motiverad och vilutbil-
dad personal, hég grad av tillit
men vi behover sannolikt ut-
veckla vira arbetssitt.

Om jag blickar pa vad forskning
sager om hur innovationer och
banbrytande idéer vixer fram ar
det inte sallan i moten och i
grinsland som det nya uppstar,
mellan fackomraden och kul-
turer. Det dr 1 dessa skdrnings-
punkter som stora mojligheter till
fornyelse finns. Att utveckla och
kanske dven omforma en del
grinser ar en viktig strategi for
Norbergs kommun.

Vi kan se det inom sporten,
samma giller for foretag och sa
dven f6r kommuner, betydelsen
av samverkan inom och utanfor
organisationen 6kar. Den offent-
liga sektorn i Sverige tillhor de
mest vilfungerande i virlden och
med dn fler grinséverskridande
arbetsformer kommer vi att lyck-
as med var utmaning att utveckla
valfirden.

Vi bor kombinera resurser pa nya
satt tillsammans med foretag,
hégskolor, myndigheter och den
ideella sektorn.

Hannu Higberg
Kommunchef




IT drop-in pa biblioteket

Behover du hjilp med friagor kring din mobil, surfplatta eller dator? Pa
tisdagar fran och med den 14 februari har vi drop-in mellan 15-17 da
du kan fa hjilp.

Datum, tid och plats
14 tebruari-30 maj
Klockan 15-17
Norbergs bibliotek

Det hir kan vi hjélpa till med:

. Komma igang med sociala medier, videosamtal, poddar och
andra appar

. Lana E-bocker

. Skapa, spara och skicka dokument

. Internetbank

Ta girna med din egen mobil, surfplatta eller dator.

Kalendariet/

April
29-30 Norbergs marknad
30  Valborgsfirande i Karlberg

Maj
20  Brandlopet

Juni
17 Myrbergsrallyt
23  Midsommarfirande

Juli
23  Engelbrektsturen pa cykel

Augusti

1 Barnens dag pa Karlberg

Med reservation for eventuella dndringar.

Vad vill du ldsa om i nésta nyhetsbrev?

Tipsa oss girna!

Ar du forilder och

behdver ndgon att
prata med?

Socialférvaltningen erbjuder kost-
nadsfria rad- och stédsamtal till
forildrar som behover prata med
nagon om grinssattning, konflik-
ter 1 familjen eller oro kring alko-
hol eller drogbekymmer.

Du kan i max fem samtal och de
som du pratar med ar f6rild-
rastodjare/ familjebehandlare. Ditt
namn eller samtal kommer inte att
registreras eller dokumenteras.

Om det finns misstankar om att
barn far illa s3 kommer det att
anmiilas till socialtjansten, da sam-
talen omfattas av anmilningsskyl-
digheten.

Du ir vilkommen att ringa under
vanliga kontorstider.

Telefon: 0223-292 26/0223-290
05 eller till vixelnumret 0223-
290 00.
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