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§ 23 Protokoll 2018-04-27 

Sammanfattning av ärendet 

Protokoll från föregående möte 2018-04-27  gås igenom. 

Beslut 

Protokollet läggs till handlingarna. 
 

 

 
---- 
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§ 24 Delårsbokslut 2018-01-01—2018-08-31 

Sammanfattning 

Delårsbokslut 2018-08-31 för Västmanland-Dalarnas löneförvaltning 
har sammanställts. I prognosen för hela året beräknas resultatet till 
- 100 000 mot upprättad budget.  
 
Bilaga 
Delårsbokslut för Västmanland- Dalarna Lönenämnd 2018-08-31 
 

Beslut 

1. Löneförvaltningens budget räknas upp med 453 550 kr år 2019 
för införande av Anställningsguiden (uppdelat på ca 70 000 kr 
licens och startavgift och ca 297 150 kr för installation och 
konsult samt årligt underhållsavgift på 86 400 kr). Samt 
uppräkning av budget år 2020-2021 med 86 400 kr/år för årligt 
underhåll. (beräknat på kostnadsförslag från Visma för 
Anställningsguiden 2018-09-28). 

 
2. Delårsbokslutet för Västmanland- Dalarna Lönenämnd  

2018-08-31 fastställs. 

Beslut samt bilaga skickas till 

Avesta kommun 
Gamla Byn AB 
Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund 
Södra Dalarnas Samordningsförbund 
Avesta VA- och avfall AB 
Fagersta kommun 
Norra Västmanlands Kommunalteknikförbund 
Norra Västmanlands Utbildningsförbund 
Norra Västmanlands Samordningsförbund 
Hedemora kommun 
Hedemora Bostäder AB 
Hedemora Kommunfastigheter AB 
Norbergs kommun 
Skinnskattebergs kommun 
Norra Västmanlands Ekonomi nämnd 
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§ 25 Redovisning av delegationsbeslut 
Lönechef Margareta Espås har 2018-01-03 beviljat Systemförvaltare 
Agneta Hedman entledigande/avgång med tjänstepension from 
180401.(delegationsärende5:18). 
 
Kommunchef Hannu Högberg har 2018-02-06 beviljat Lönechef 
Margareta Espås entledigande/avgång med tjänstepension from   
2018-08-20. (delegationsärende 6:18). 
 
Lönechef Margareta Espås har 2018-04-20 anställt Agneta Hedman f 51 
 som timavlönad löneadministratör from 180417.(delegationsärende 
7:18). 
 
Lönechef Carina Sjöberg och Kommunchef Hannu Högberg 
har gjort en överenskommelse att Solveig Grönberg utses 
till Dataskyddsombud för Norbergs kommun på 15 % från 
2018-05-25 (delegationsärende 8:18). 
 
Lönechef Carina Sjöberg har 2018-05-28 tecknat avtal 
med Visma Enterprise AB gällande Personuppgiftbiträdesavtal 
för FAHNS-kommunerna (delegationsärende 9:18). 
 
Lönechef Carina Sjöberg har 2018-06-29 beviljat uppsägning på egen 
begäran av löneadministratör Maria Edwardsson med 
slutdatum 2018-09-16. Maria övergår till anställning i Avesta kommun. 
(delegationsärende 10:18).  
 
Lönechef Carina Sjöberg har 2018-08-13 beviljat uppsägning på egen 
begäran av löneadministratör Märit Dömstedt med 
slutdatum 2018-09-30. Märit övergår till annan anställning i 
Norbergs kommun. (delegationsärende 11:18). 
 
Lönechef Carina Sjöberg har 2018-09-06 beslutat om lönetillägg på 
Elin Karlsson med 850 kr/månad för perioden 2018-09-01--2018-12-31 
för utökat ansvar som gruppledare.(delegationsärende 12:18). 

Förslag till beslut 

Redovisningen läggs till handlingarna 
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§ 26 Meddelanden 
 
Revisionsberättelse 2017 för Norbergs kommun har 
Inkommit till Kommunstyrelsen Norbergs kommun 2018-04-17 
Där revisorerna tillstyrker ansvarsfrihet för ledamöter i  
följande gemensamma nämnder: Byggnadsnämnd, Norra Västmanlands 
ekonominämnd, Västmanland Dalarna Miljö- och Byggnadsnämnd, 
Västmanland Dalarna lönenämnd samt Gemensam hjälpmedelsnämnd. 
 
Revisionen i Norberg har inkommit med Revisionsberättelse 
för FAHNS-kommunernas lönenämnd 2017 till Kommunstyrelsen 
Norbergs kommun 2018-04-23. 
(bilaga Revisionsberättelse). 
 
Norbergs kommun, Kommunfullmäktige § 48 2018-04-23 
Årsredovisning år 2017 och fråga om ansvarsfrihet för 
Västmanland-Dalarna lönenämnd. 
Beslut att årsredovisning för år 2017 godkänns och att 
kommunfullmäktige beviljar ansvarsfrihet för förtroendevalda i 
Västmanland-Dalarna lönenämnd för 2017 års förvaltning. 
 
Fagersta kommun, Kommunfullmäktige §34 2018-04-23 
Årsredovisning år 2017 för Västmanland-Dalarna lönenämnd. 
Beslut Årsredovisningen godkänns. 
Västmanland-Dalarna lönenämnd och enskilda förtroendevalda i 
nämnden beviljas ansvarsfrihet för 2017 års förvaltning. 
 
Minnesanteckningar från Kundgruppsmöte 2018-05-07 
(Bilaga minnesanteckningar kundgrupp 2018-05-07). 
 
Norbergs kommun, Kommunstyrelsen § 60 2018-05-21 
Kommunstyrelsen beslutar att utse Solveig Grönberg vid 
Västmanland-Dalarna löneförvaltning till dataskyddsombud 
för kommunstyrelsens personuppgiftsbehandling jämlikt artikel 
37 dataskyddsförordningen (EU 2016/679 – GDPR) från och med 
2018-05-25. 
 
Hedemora kommun, Kommunfullmäktige § 53 2018-05-22 
Årsredovisning 2017 för Västmanland-Dalarna lönenämnd 
Beslut Årsredovisningen 2017 godkänns. 
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Västmanland-Dalarna lönenämnd beviljas ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2017. 
 
 

 
Beslut 
Meddelandena läggs till handlingarna 
 
----- 
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§ 27 Uppdrag från lönenämden  
 

1. Lönenämnden uppdrar till löneförvaltningen att i samråd med 
kundgruppen ta fram förslag 
på hur en kommunövergripande lönekartläggning inom FAHNS 
kommunerna skulle kunna genomföras. 

2. Återrapportering sker vid nästkommande sammanträde. 
 
 
 
---- 
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§ 28 Nästa möte  
 
Nästa möte är kl. 09.00 den 23 november 2018 i Skinnskatteberg. 
 
 
------- 


